SATZUNG

l. Allgemeine Bestimmungen

§1 Firma und Sitz der Gesellschaf_t
1. Die Aktiengeselischaft fiihrt die Firma-
wind 7 Aktiengesellschaft

2. Der Sitz der Gesellschaft ist Eckernforde.

§2 Gegenstand des Unternehmens

1. Gegenstand des Unternehmens ist die Entwicklung, Realisierung, der Erwerb, die
Verauferung und die Vermittlung von Projekten mit Anlagen zur Stromerzeugung
aus regenerativen Energiequelien im In- und Ausland in alien Teilstadien der Rea-
lisierung; '

der Betrieb von Anlagen zur Stromerzeugung aus regenerativen Energiequellen im
In- und Ausland; die Entwickiung von betriebswirtschaftlichen und gesellschafts-
rechilichen Konzepten flur Beteiligungen an Unternehmen im Bereich der Stromer-
zeugung aus regenerativen Energiequellen im In- und Ausland sowie der Vertrieb
von solchen Beteiligungen; :

Service- und Dienstleistungen jeder Art im Zusammenhang mit der Realisierung,
dem Erwerb, der VerduRerung und dem Betrieb von Anlagen zur Stromerzeugung
aus regenerativen Energiequellen.im eigenen oder fremden Namen im In- und
Ausland zu erbringen;

die Beteiligung an Unternehmen im In- und Ausland mit dhnlichem Geschafts-
gegenstand.

2. Die Gesellschaft darf in allen verwandten Bereichen tatig werden sowie samtliche
Handlungen, MafRnahmen und Geschéfte vornehmen, die mit dem in Absatz 1 ge-
nannten Unternehmensgegenstand im direkien oder indirekten Zusammenhang
stehen und/oder dem Unternehmensgegenstand dienen oder férderlich sind.



3. Die Gesellschaft darf im In- und Ausland Tochterunternehmen grilnden, Zweig-
niederlassungen errichten und Beteiligungen an anderen Unternehmen {iberneh-
men, soweit diese im Bereich der Gesellschaft titig oder dem Unternehmensge-
gensfand forderlich sind. Dies gilt auch zum Zwecke der Entwicklung sowie zur
spateren Veraullerung solcher Unternehmen.

§ 3 Geschiftsjahr, Bekanntmachungen

1. Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Das erste Geschaftsjahr der Gesellschaft lauft
vom Tage der Beurkundung dieser Satzung bis zum Ende des Kalenderjahres.

2. Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen durch Verdffentlichung im elek-
tronischen Bundesanzeiger. Daneben werden diese auf der offiziellen Internef-
Prasenz des Unternehmens publiziert. Zusaizlich kénnen den Aktiondren Bekannt-
machungen auch mittels anderer elektronischer Medien oder unter Zuhiffenahme
sonstiger technischer Einrichtungen mitgeteilt werden. Zur Wahrung einer Frist
und zur Wirksamkeit der Bekanntmachung ist allein die Bekanntmachung im elek-
fronischen Bundesanzeiger mafgebilich.

Il. Grundkapital und Aktien

-~

§4 Hohe und Einteilung des Grundkapitails

1. Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 9.167.600,00 (in Worten: neun
Millionen einhundertsiebenundsechzigtausendsechshundert Euro) und ist einge-
teilt in 916.760 Aktien im Nennwert von jeweils EUR 10,00.

2. Die Aktien lauten auf den Namen. Trifft bei einer Kapitalerhéhung der Erhéhungs-
beschluss keine Bestimmung dariiber, ob die neuen Aktien auf den Inhaber oder
den Namen lauten sollen, so lauten diese auf den Namen. Bei einer Kapitaler-
héhung kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend von § 60 Abs. 2 des
Aktiengesetzes bestimmt werden.

3. Form und Inhalt der Aktienurkunden sowie der Gewinnanteil- und Erneuerungs-
scheine bestimmt der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichisrates. Ein Anspruch
der Aktiondre auf Verbriefung ihrer Aktien und Gewinnanteile ist ausgeschlossen,
soweit dies gesetziich zulassig ist und nicht eine Verbriefung nach den Regeln
einer Borse, an der die Aktie zugelassen werden soll oder ist, erforderlich ist. Die
Gesellschaft ist berechtigt, Aktienurkunden auszugeben, die einzelne Aktien (Ein-
zelaktien) oder mehrere Aktien (Sammelaktien) verkdrpern.



4. Die Namensaktien der Gesellschaft werden in ein Aktienregister eingetragen. Die-
ses wird bei der Gesellschaft oder einem entsprechend beauftragten Dritten, nach
MaRgabe des Aktiengesetzes, der datenschutzrechilichen Bestimmung und der
Satzung gefuhrt. Der Aktionar kann seinen Datenbestand bei der registerfiihren-
den Stielle einsehen, schriftlich einen Auszug der iiber ihn gefilhrten Daten anfor-
dern oder, sobald die technischen Voraussetzungen hierzu geschaffen sind, unter
Zuhilfenahme technischer Hilfsmittel zur Informationsiibermittiung Einsicht in seine
Aktienregisterdaten nehmen, wobei der Vorstand geeignete MalRnahmen zur lden-
tifizierung des Einsichtbegehrenden zu treffen hat, die eine Einsichtnahme durch
Nichtberechtigte verhindern soll.

5. Der Vorstand ist ermachtigt, das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung
des Aufsichtsrats bis um 30. Oktober 2014 einmalig oder mehrmalig, insgesamt
jedoch hochstens um EUR 4.583.000,00 durch Ausgabe von insgesamt bis zu
Stiick 458.300 neuen, auf den Namen lautende Aktien im Nennbetrag von je EUR
10,00 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erhéhen (Genehmigtes Kapital 2009).
Den Aktiondren steht grundsétzlich ein Bezugsrecht zu. Die neuen Aktien kénnen
auch von einem oder mehreren Kreditinstituten mit der Verpflichtung ibernommen
werden, sie den Aktiondren zum Bezug anzubieten.

Der Vorstand ist erméchtigt, das Bezugsrecht der Aktiondre mit Zustimmung des
Aufsichtsrates ein- oder mehrmalig auszuschlieffen,

a) um etwaige Spitzenbetrage von dem Bezugsrecht der Aktiondre auszu-
schliefen; '

b) soweit es erforderlich ist, um den Inhabern der von der Gesellschaft ausgege-
benen Options- oder Wandlungsrechte bzw. Wandlungspfiichien aus Schuld-
verschreibungen mit Wandlungs- und/oder Optionsrechten bzw. einer Wand-
lungspflicht ein Bezugsrecht auf neue Aktien in dem Umfang zu gewéahren, wie
es ihnen nach Ausiibung des Options- bzw. Wandlungsrechis oder der Er-
fillung der Wandlungspflicht als Aktionar zustiinde;

c) soweit die neuen Aktien gegen Bareinlagen ausgegeben werden und der auf
die neu auszugebenden Akiien insgesamt entfallende anteilige Betrag des
Grundkapitals den Betrag von insgesamt EUR 916.760,00 oder, sollte dieser
Betrag niedriger sein, von insgesamt 10% des zum Zeitpunkt des Wirksam-
werdens und zum Zeitpunkt der erstmaligen Ausibung dieser Ermachtigung
bestehenden Grundkapitals nicht (iberschreitet (,Hochstbetrag®) und der Aus-
gabepreis der neu auszugebenden Aktien den Bdérsenpreis der bereits bor-
sennotierten Aktien der Gesellschaft gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der
endgiiltigen Festlegung des Ausgabepreises nicht wesentlich unterschreitet;



d) soweit die neuen Aktien gegen Sacheinlagen, insbesondere in Form von
Unternehmen, Teilen von Unternehmen, Beteiligungen an Unternehmen oder
Forderungen ausgegeben werden.

Auf den Héchstbetrag nach § 4 Abs. 5 lit. ¢) der Satzung ist der anteilige Betrag
des Grundkapitals anzurechnen, der auf neue oder auf zuvor erworbene eigene
Aktien entfallt, die wahrend der Laufzeit dieser Erméchtigung unter Ausschluss
des Bezugsrechts gemaBR oder enisprechend § 186 Abs. 3 S. 4 AktG ausgegeben
oder verauRert werden, sowie der anteilige Betrag des Grundkapitals, der auf
Akfien entfallt, die zur Bedienung von Schuldverschreibungen mit Wandlungs-
und/oder Optionsrechten bzw. einer Wandlungspflicht ausgegeben werden bzw.
auszugeben sind, sofern die Schuldverschreibungen wahrend der Laufzeit dieser
Erméchtigung unter Ausschluss des Bezugsrechts in entsprechender Anwendung
des § 186 Abs. 3 S. 4 AkiG ausgegeben werden.

Der Vorstand ist erméachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Ein-
zelheiten der Kapitalerhéhung und die Bedingungen der Aktienausgabe festzu-

legen.

Der Aufsichtsrat ist erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der jewei- |

‘ligen Ausnutzung des genehmigten Kapitals 2009 und, falls das genehmigte

Kapital 2009 bis zum 30. Oktober 2014 nicht oder nicht vollstdndig ausgenutzt sein
sollte, nach Fristablauf der Erméachtigung anzupassen.

§ 4a Bedingtes Kapital

1.

Das Grundkapital ist um bis zu Euro 500.000,00, eingeteilt in bis zu 50.000
Namensaktien zum Nennbetrag von jeweils EUR 10,00 bedingt erhdht (Bedingtes
Kapital). Die bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie In-
haber von Aktienoptionen, welche die Gesellschaft aufgrund der Erméchtigung
der Hauptversammiung vom 21. Dezember 2000 durch den Vorstand mit Zustim-
mung des Aufsichtsrates oder durch den Aufsichtsrat bis zum 31. Dezember 2004
ausgegeben hat, von ihren Bezugsrechten Gebrauch machen. Die neuen
Namensaktien sind vom Beginn desjenigen Geschéftsjahres an, in dem sie ent-
stehen, gewinnberechtigt.

Der Vorstand wird ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrates die weiteren
Einzelheiten der bedingten Kapitalerhdhung und ihrer Durchfiihrung festzusetzen;
im Falle der Ausgabe der Bezugsrechte an Mitglieder des Vorstandes der Gesell-
schaft wird der Aufsichtsrat entsprechend erméchtigt.



3. Der Aufsichtsrat wird erméchtigt, die Fassung der Satzung entsprechend der je-
weiligen Inanspruchnahme des Bedingten Kapitals anzupassen.

§ 4b Bedingtes Kapital Il

Das Grundkapital ist um bis zu EUR 2.500.000,00, eingeteilt in bis zu 250.000 Stiick
Aktien im Nennwert von jeweils EUR 10,00 bedingt erhéht (bedingtes Kapital 11). Die
bedingte Kapitalerhéhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber bzw. Gléu-
biger von Wandlungsrechten oder Optionsscheinen, die den von der Geselischaft
oder durch eine ihrer unmittelbaren oder mittelbaren Mehrheitsbeteiligungsge-
sellschaften auf Grund des Ermachtigungsbeschlusses der Hauptversammiung vom
20.08.2007 bis zum 29.08.2012 auszugebenden Wandel- oder Optionsschuldver-
schreibungen beigefiigt sind, von ihrem Wandlungs- bzw. Optionsrechten Gebrauch
machen (ggf. erfolgt die Ausgabe lber unmittelbare oder mitielbare Mehrheitsbeteili-
gungsgesellschaften der Gesellschaft). Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des
Geschaftsjahres an, in dem sie durch Ausiibung von Wandlungs- bzw. Optionsrech-
ten entstehen, am Gewinn teil.

1lIl. Vorstand
§ 5 Zusammensetzung, Beschliisse, Geschaftsordnung des Vorstandes

1. Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Dies gilt auch, wenn das
Grundkapital EUR 3.000.000 Ubersteigt.

2. Die Bestimmung der Anzahl der Vorstandsmitgiieder, die Bestellung derselben
sowie der Widerruf der Bestellung erfolgen durch den Aufsichisrat. Bei mehr als
zwei Vorstandsmitgliedern bestimmt der Aufsichtsrat einen Vorsitzenden des Vor-
standes und seinen Stellvertreter.

3. Bei mehreren Vorstandsmitgliedern gibt sich der Vorstand eine Geschafisordnung, .
die vom Aufsichtsrat zu genehmigen ist.

4. Besteht der Vorstand aus mehr als einer Person, erfolgt die Willensbildung durch
Beschluss. Sofern der Vorstand aus zwei Mitgliedern besteht, erfolgt dieser ein-
stimmig. Im Gbrigen bedarf der Beschluss einer einfachen Mehrheit der abgegebe-
nen Stimmen. Im Falle der Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden
den Ausschlag. Einzelheiten und Abweichungen zu den Modalitdten der Be-
schlussfassung sind in der Geschéftsordnung des Vorstandes zu regeln.



§ 6 Vertretung der Gesellschaft

1. Die Gesellschaft wird vertreten durch ein Miiglied des Vorstandes, wenn ihm der
Aufsichtsrat die Befugnis zur Alleinvertretung erteilt hat, oder durch zwei Mitglieder
des Vorstandes oder durch ein Mitglied des Vorstandes in Gemeinschaft mit einem
Prokuristen. :

2. Ist nur ein Vorstand bestellt, vertritt dieser die Gesellschaft alleine.

3. Der Aufsichtsrat kann durch Beschluss ein Vorstandsmitglied von den Beschran-
kungen des § 181 BGB befreien.

IV. Aufsichtsrat

§ 7 Zusammensetzung, Amtsdauer, Amtsniederlegung, Vergitung des
Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern. Die Mitglieder des Aufsichtsrates
werden grundsétzlich jeweils fir die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversamm-
lung gewahlt, die Uber ihre Entlastung fir das vierte Geschéftsjahr nach Beginn
ihrer Amtszeit beschliett, wobei das Geschéftsjahr nicht mitgerechnet wird, in dem
die Amtszeit beginnt. Die Hauptversammlung kann bei der Bestellung von Auf-
sichtsratsmitgliedern der Aktionére kiirzere Amtszeiten bestimmen. Die Wabhl eines
Nachfolgers eines vor Ablauf seiner Amtszeit ausgeschiedenen Mitglieds der
Aktiondre erfolgt, soweit die Hauptversammliung die Amiszeit des Nachfolgers
nicht abweichend bestimmt, fiir den Rest der Amiszeit des ausgeschiedenen Mit-
glieds.

2. Die Hauptversammlung kann ein Ersatzmitglied fur einzelne Mitglieder des Auf-
sichtsrates bestimmen, das Mitglied des Aufsichtsrates wird, wenn ein Mitglied des
Aufsichisrates vor Ablauf seiner Amtszeit ausscheidet, ohne dass ein Nachfolger
gewéhit wird. Das Amt eines in den Aufsichtsrat nachgeriickten Ersatzmitgliedes
der Aktionare erlischt, sobald ein Nachfolger fiir das ausgeschiedene Mitglied be-
stellt ist, spatestens aber mit Ablauf der Amtszeit des ausgeschiedenen Aufsichts-
ratsmitglieds.

3. Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitgliedes gewdhit
oder fritt ein Ersatzmitglied an die Stelle eines ausscheidenden Mitglieds, so be-
steht sein Amt fiir dessen restliche Amisdauer.



. Jedes Aufsichtsratsmitglied und jedes Ersatzmitglied kann sein Amt durch schrift-
liche Erklarung gegeniiber dem Vorsiizenden des Aufsichtsrates, ersatzweise
auch gegeniiber dem Vorstand, mit einer Frist von acht Wochen niederlegen.

. Jedes Mitglied des Aufsichtsrates erhalt auBer dem Ersatz seiner Auslagen eine
fixe monatliche Vergiifung in H&he von 500, Euro. Der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates erhélt das Zweieinhalbfache dieses Betrages. Darliber hinaus erhalten
die Mitglieder des Aufsichtsrates ein zusétzliches Sitzungsgeld von 300,-- Euro pro
Sitzung. Samtliche Befrage verstehen sich zuziglich etwa anfallender Umsatz-
steuer.

. Die Gesellschaft schliefit fiir die Mitglieder des Aufsichtsrates eine angemessene
Vermégensschadenshaftpflichtversicherung fir Unternehmensileiter in Form einer
s0 genannten D&O Versicherung ab.

§ 8 Vorsitzender des Aufsichtsrates und dessen Stellvertreter

. Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an die Hauptversammlung, in der die Auf-
sichtsratsmitglieder gewéahit worden sind, in einer ohne besondere Einberufung
stattfindenden Sitzung aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellver-
treter.

. Der Stellvertreter des Vorsitzenden des Aufsichtsrates tritt in allen Féllen an die
Stelle des Vorsitzenden, in denen dieser verhindert ist, es sei denn, dass Gesetz
oder diese Satzung eine andere Regelung vorsehen.

. Scheiden der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein Stellvertreter vorzeitig aus
dem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat unverziiglich nach seiner Erganzung eine
Neuwahl fiir die restliche Amiszeit des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

. Wilienserkldrungen des Aufsichtsrates werden namens des Aufsichtsrates durch
den Vorsitzenden abgegeben. Er vertritt die Gesellschaft in allen Angelegenheiten
gegeniber dem Vorstand.

§ 9 Einberufung und Beschlussfassung des Aufsichtsrates

1. Der Aufsichtsrat entscheidet durch Beschluss, der der einfachen Mehrheit der ab-

gegebenen Stimmen bedarf. Im Falle der Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden den Ausschlag. Der Aufsichtsrat ist beschiussfahig, wenn mindes-
tens drei seiner Mitglieder an der Beschlussfassung mitwirken.



2. Die Beschiussfassung des Aufsichtsrates erfolgt in der Regel in Sitzungen, in
denen die Mitglieder persénlich anwesend sind. Die Sitzungen werden durch den
Vorsitzenden mit einer angemessenen Frist von in der Regel vierzehn Tagen
einberufen. In den Fallen des § 110 Absatz 1 Satz 1 AkiG darf die Frist nicht
langer als vierzehn Tage betragen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag
der Einberufung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. Die Einberufung
kann schriftlich, durch Telefax, durch Verwendung elektronischer
Ubertragungswege sowie auch mindiich oder fernmindlich erfolgen. Der
Vorsitzende des Aufsichtsrates kann zulassen, dass Mitglieder des Aufsichtsrats
an einer Sitzung und Beschlussfassung im Wege der Telefon- oder
Videokonferenz teilnehmen oder ihre Stimme innerhalb einer von ihm bestimmten
angemessenen Frist nachtraglich abgeben. Der Vorsitzende bestimmt die
-Reihenfolge, in der die Gegenstédnde der Tagesordnung verhandelt werden, sowie
die Art und die Reihenfolge der Abstimmungen. Zu Gegenstinden der
Tagesordnung, die nicht rechzeitig mitgeteilt worden sind, kann nur Beschluss
gefasst werden, wenn kein Mitglied dem Verfahren widerspricht. Abwesenden
Mitgliedern ist in einem soichen Fall innerhalb einer vom Vorsitzenden bestimmten

- angemessenen Frist Gelegenheit zu geben, der Beschlussfassung zu
widersprechen oder nachtraglich ihre Stimme abzugeben; der Beschluss wird erst
wirksam, wenn kein abwesendes Mitglied innerhalb der Frist widersprochen hat.

3. Aufterhalb von Sitzungen sind Beschlussfassungen durch Stimmabgaben in Text-
form, im Wege fernmiindlicher Abstimmung oder mit Hilfe sonstiger Mittel der Te-
lekommunikation zuldssig, wenn der Aufsichisratsvorsitzende dies fiir den Einzel-
fall bestimmt. Solche Beschliilsse werden vom Vorsitzenden schriftlich festgestelit
und allen Miigliedern zugeleitet.

4. Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéftsordnung geben. Ferner kann der Auf-
sichtsrat aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und ihnen, soweit gesetzlich zulassig,
auch Entscheidungsbefugnisse Gberiragen. Fir das Verfahren der Ausschisse
des Aufsichtsrates gelten die Regelungen in den Absétzen 1 bis 3 entsprechend.

5. Der Aufsichtsrat kann eine Liste von Geschéftsvorfallen festlegen, fir welche der
Vorstand den Aufsichtsrat vorab informiert hat oder fiir welche seine vorherige Zu-
stimmung notwendig ist.

6. Der Aufsichtsrat ist zur Vornahme von Satzungsénderungen erméchtigt, die nur
deren Fassung betreffen oder als Konsequenz aus einer Kapitalerhdhung ent-
stehen. Er kann weiterhin die Satzung an neue geseizliche Vorschriften anpassen,
die fur die Gesellschaft verbindlich werden, ohne dass ein Beschluss der Haupt-
versammlung erforderlich wére.



7. Die Aufsichtsratsmitglieder sind zur Verschwiegenheit Uber vertrauliche Bera-

tungen und Beschliisse sowie iiber erhaltene verirauliche Berichte verpflichtet.

V. Hauptversammiung

§10 Ort und Einberufung

1.

Die Hauptversammlung findet am Sitz der Geselischaft, an einem deutschen
Bérsenplatz oder in einer deutschen Stadt mit mindestens 100.000 Einwohnern
statt.

. Die Hauptversammiung wird mindestens 30 Tage vor dem Tag der Hauptver-

sammiung vom Vorstand oder in den im Gesetz vorgeschriebenen Féallen vom
Aufsichtsrat einberufen. Die Mindestfrist des Satzes 1 verldngert sich um die Tage
der Anmeldefrist nach dieser Satzung. fur die Fristberechnung gilt die gesetzliche
Regelung. Die Einberufung der Hauptversammiung erfolgt durch Bekanntmachung
im elektronischen Bundesanzeiger mit den gesetzlich erforderlichen Angaben.

§ 11 Teilnahme- und Stimmrecht, Bild- und Tonlibertragung

1.

Zur Teilnahme an einer Hauptversammiung und zur Ausiibung des Stimmrechts
sind nur diejenigen Aktiondre berechtigt, die sich rechizeitig vor der Hauptver-
sammliung bei der Gesellschaft anmelden und die am Tage der Hauptversammilung
im Aktienregister eingetragen sind. Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der
in der Einberufung hierfiir mitgeteilien Adresse mindestens sechs Tage vor der
Versammlung zugehen. In der Einberufung kann eine kiirzere, in Tagen zu be-
messende Frist vorgesehen werden. fiir die Fristberechnung gilt die gesetzliche
Regelung.

. Das Stimmrecht kann durch einen Bevollméchtigten ausgeiibt werden. Soweit ge-

setzlich nicht anders bestimmt, sind Vollmachten in Textform zu erteilen. Die
Gesellschaft kann zulassen, dass Stimmrechtsvollmachten in von ihr ndher zu
bestimmender Weise auf elekironischem Weg erteilt werden. Die Einzelheiten
werden zusammen mit der Einberufung der Hauptversammlung bekannt gemacht.

. Zur Erleichterung der persénlichen Wahrnehmung ihrer Rechte in der Hauptver-

sammlung soll der Vorstand fiir die Aktionére einen oder mehrere Stimmrechisver-
treter fir die weisungsgebundene Ausiibung des Stimmrechts der Aktionédre be-
nennen, der auch wahrend der Hauptversammiung erreichbar sein soll.
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Soweit die Aktionadre einen von der Gesellschaft vorgeschiagenen Stimmrechtsver-
treter (,Proxy-Voter") bevolimachtigen, sind diesem zu den Tagesordnungspunkten
Einzelweisungen zu erteilen. Erfolgt die Bevoliméchtigung Giber ein von der Gesell-
schaft zu diesem Zwecke bereitgesteiltes elektronisches Medium, sind Weisungen
spatestens bis zum zweiten Werktage vor dem Termin der Hauptversammiung zu
erteilen. Der Vorstand kann eine andere Frist festsetzen. Erfolgt die Weisungser-
teilung auf andere Weise, muss diese der Gesellschaft spéiestens drei Werktage
vor dem Tage der Hauptversammiung zugegangen sein.

4. Die Hauptversammliung kann auszugsweise oder vollstdndig in Ton und Bild Gber-
tragen werden. Die Ubertragung kann auch in einer Form erfolgen, zu der die
Offentlichkeit uneingeschrinkt Zugang hat. Die Einzelheiten der Ubertragung wer-
den zusammen mit der Einberufung bekannt gegeben.

§ 12 Vorsitz in der Hauptversammiung

1. Die Leitung der Hauptversammlung obliegt dem Vorsiizenden des Aufsichtsrates,
hilfsweise seinem Stellverireter, hilfsweise dem verbliebenen Aufsichtsratsmitglied.
tst kein Mitglied des Aufsichtsrates erschienen oder zur Leitung der Versammliung
bereit, so ertffnet der an Lebensjahren alteste Aktionar die Versammlung und l&sst
von dieser einen Versammiungsleiter wéhlen.

2. Der Vorsitzende leitet die Versammlung und iibt das Hausrecht aus. Er bestimmt
die Reihenfolge, in der die Gegenstdnde der Tagesordnung verhandelt werden,
sowie die Art und Reihenfolge der Abstimmung. Er ist erméachtigt, das Frage- und
Rederecht des Aktionars zeitlich angemessen zu beschrénken, insbesondere zu
Beginn oder wahrend der Hauptversammlung einen zeitlich angemessenen Rah-
men fiir den Hauptversammlungsverlauf, den einzelnen Tagesordnungspunkt oder
den einzelnen Frage- und Redebeitrag zu setzen sowie einen Zeitpunkt fir den Be-
ginn der Abstimmung lber einen oder mehrere Tagesordnungspunkie zu bestim-
men.

§ 13 Beschlussfassung der Hauptversammiung

1. Jede Aktie gewahrt eine Stimme. Das Stimmrecht beginnt mit der Leistung der
gesetzlichen Mindesteinlage.

2. Soweit Gesetz oder Satzung nicht eine gréftere Mehrheit zwingend vorschreiben,
werden Beschliisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen und, soweit
nach dem Gesetz auller der Stimmenmehrheit eine Kapitalmehrheit erforderlich ist,
mit der einfachen Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grund-
kapitals gefasst. |
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3. Die Uberiragung des Geselischaftsvermégens und die Auflidsung der Gesellschaft
bediirfen einer Teilnahme von mindestens der Halfte des Grundkapitals und einer
Mehrheit von 3/4 des veriretenen Grundkapitals.

VI. Jahresabschluss und Gewinnverwendung
§ 14 Jahresabschluss und Gewinnverwendung

1. Der Vorstand hat innerhalb der gesetzlichen Frist fir jedes Geschéftsjahr einen
Jahresabschiluss zu erstellen und - soweit ein Abschlusspriifer bestellt ist nach
dessen Priifung - mit einem Vorschlag fiir die Gewinnverwendung dem Aufsichts-
rat vorzulegen. Dieser stellt den Jahresabschluss innerhalb eines Monats durch -
seine Billigung fest. Erfolgt die Billigung durch den Aufsichtsrat nicht innerhalb die-
ser Frist sowie einer vom Vorstand dem Aufsichtsrat zu stellenden Nachfrist von
2 Wochen, so ist die Feststellung des Jahresabschlusses Angelegenheit der
Hauptversammiung.

2. Uber die Bildung von Riicklagen und die Verwendung des Bilanzgewinnes ent-
scheidet die Hauptversammiung. Vorstand und Aufsichtsrat unterbreiten einen
gemeinsamen Vorschlag. Sie kénnen vorab 50 % des Jahresiiberschusses den

Gewinnriicklagen zufiihren, solange diese noch nicht gréRer sind als die Hélfte
des Grundkapitals der Geselischaft.

VII. Schlussbestimmungen
§ 15 Griindungsaufwand

Die Griindungskosten bis zur Hdhe von EUR 5.000,00 tragt die Gesellschaft.



Hiermit bescheinige ich, der unterzeichnende hamburgische Notar
Dr. Ralf Katschinski,

dass die gednderten Bestimmungen der Satzung mit Beschliissen vom 1. Dezember
2010 — UR.Nr. 3536/2010 K - iiber die Anderung der Satzung und die unverinderten Be-
stimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister eingereichten vollsténdigen Wortlaut
der Satzung Ubereinstimmen. ‘ -

Hamburg, den 14. (vierzehnten) Dezember
2010 (zweitausendzehn)




